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Na osnovu ~lana 72. Zakona o Ustavnom sudu Republike Srpske (�Slu`beni 

glasnik Republike Srpske� br. 29/94, 23/98 i 97/04), Ustavni sud Republike Srpske, na 

sjednici odr`anoj 13. aprila 2005. godine, donio je 

 

 

O D L U K U 

O ORGANIZACIJI USTAVNOG SUDA REPUBLIKE SRPSKE 

 

 

I. OP[TE ODREDBE 

 

^lan 1. 

 

Ovom odlukom ure|uje se organizacija Ustavnog suda Republike Srpske (u daqem 

tekstu: Sud) i organizacija, poslovi i na~in rada Slu`be Ustavnog suda (u daqem 

tekstu: Slu`ba), ako Ustavom Republike Srpske i zakonom nije druga~ije ure|eno. 

 

^lan 2. 

 

U ostvarivawu svojih prava i du`nosti, Sud donosi odluke i druge op{te 

akte (u daqem tekstu: op{ti akti). Sastavqawe prijedloga op{tih akata povjerava se 

komisiji koju obrazuje Sud ili predsjednik Suda. 

O pojedina~nim pravima i du`nostima Sud donosi rje{ewa i druge 

pojedina~ne akte. 

Op{te i pojedina~ne akte Sud donosi ve}inom glasova svih sudija Suda. 

Odluke Suda i drugi op{ti akti objavquju se u �Slu`benom glasniku Republike 

Srpske�, a prema potrebi i u drugim glasilima. 

                                                   
1 Îäëóêà î îðãàíèçàöè¼è Óñòàâíîã ñóäà Ðåïóáëèêå Ñðïñêå ("Ñëóæáåíè ãëàñíèê Ðåïóáëèêå Ñðïñêå" 
áð. 44/05 è 51/05)                        
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Sud }e svoje odluke u~initi dostupnim javnosti u vlastitom izdawu i u izdawu 

drugih izdava~a. 

 

^lan 3. 

 

Sud ima pe~at. 

Pe~at  Suda je okrugao, pre~nika 35 mm sa grbom Republike Srpske u 

sredini, oko kojeg je natpis }irilicom i latinicom: "Republika Srpska − Ustavni sud 

− Bawa Luka". 

Pe~at  Suda otiskuje se na odluke, rje{ewa i druge akte Suda. 

Sud ima i okrugao poslovni pe~at, pre~nika 20 mm sa grbom Republike 

Srpske u sredini, oko kojeg je natpis }irilicom i latinicom:"Republika Srpska − 

Ustavni sud − Bawa Luka". 

Poslovni pe~at koristi se u poslovawu Suda. 

O ~uvawu i upotrebi pe~ata stara se sekretar Suda. 

 

^lan 4. 

 

Sjedi{te Suda je u Bawoj Luci. 

 

II. PRAVA I DU@NOSTI SUDA 

 

^lan 5. 

 

Pored prava i du`nosti utvr|enih Ustavom Republike Srpske, Zakonom o 

Ustavnom sudu Republike Srpske i Poslovnikom o radu Ustavnog suda Republike 

Srpske, Sud na sjednici : 

− bira dva potpredsjednika Suda, koji su iz reda druga dva naroda u odnosu na 

predsjednika Suda; 

− imenuje ~lanove Vije}a Ustavnog suda za za{titu vitalnog interesa; 

− obrazuje stalna i povremena radna tijela Suda; 

− imenuje predsjednike i ~lanove komisija i drugih stalnih i povremenih 

radnih tijela Suda; 

− odlu~uje o pravima, obavezama i odgovornostima predsjednika i sudija 

Suda, u skladu sa Ustavom i zakonom; 
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− postavqa sekretara, savjetnike i stru~ne saradnike Suda; 

− odlu~uje o pravima, obavezama i odgovornostima lica koja postavqa Sud, u 

skladu sa zakonom; 

− donosi op{ta i druga akta iz svoje nadle`nosti i usvaja godi{wi 

finansijski plan i zavr{ni ra~un, godi{wi program i planove, pregled rada Suda; 

− odobrava slu`bena putovawa u inostranstvo predsjednika i sudija Suda, 

postavqenih i zaposlenih lica u Slu`bi; 

− utvr|uje visinu koeficijenata za plate izabranih i postavqenih lica 

Suda; 

− usvaja obavje{tewe koje Sud dostavqa predsjedniku Republike, Narodnoj 

skup{tini i Vladi Republike Srpske; 

− donosi odluku o broju savjetnika i stru~nih saradnika u Sudu; 

− donosi odluku o organima i postupku za utvr|ivawe disciplinske 

odgovornosti lica koja postavqa Sud; 

− daje saglasnost na Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih 

mjesta Slu`be Suda; 

− odlu~uje o prigovoru na rje{ewa disciplinske komisije koja izri~e 

disciplinske mjere licima koja postavqa Sud; 

− odlu~uje o materijalno-finansijskim i drugim pitawima iz op{teg 

poslovawa Suda;  

− odlu~uje o radnom vremenu u Sudu i 

− odlu~uje o drugim pitawima utvr|enim Zakonom, Poslovnikom o radu 

Ustavnog suda i ovom odlukom. 

 

III. PREDSJEDNIK I SUDIJE  SUDA 

 

^lan 6. 

 

Sud se sastoji od devet sudija, ukqu~uju}i i predsjednika Suda. 

Mandat predsjednika Suda traje ~etiri godine i ne mo`e uzastopno dva puta 

biti biran. 

Predsjednik Suda, pored prava i du`nosti utvr|enih Ustavom Republike 

Srpske, Zakonom o Ustavnom sudu i Poslovnikom o radu Ustavnog suda: predstavqa Sud; 

organizuje rad Suda; predsjedava sjednicama i sastancima Suda; potpisuje op{te i druge 
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akte Suda; stara se o ostvarivawu saradwe sa dr`avnim i drugim organima i 

organizacijama; obavqa i druge poslove odre|ene zakonom i op{tima aktima Suda. 

Predsjednik Suda je naredbodavac za kori{}ewe sredstava za rad Suda i 

Slu`be Suda. 

Predsjednik Suda svojom odlukom odre|uje koji }e ga potpredsjednik 

zamjewivati i na koji vremenski period. 

Sud ima dva potpredsjednika, koji se na period od ~etiri godine biraju iz 

reda drugih naroda u odnosu na predsjednika Suda. 

Sudije Suda imaju pravo i du`nost da u~estvuju u radu i odlu~ivawu Suda i 

wegovi radnih tijela ~iji su ~lanovi, u skladu sa ovom odlukom. 

Sudije Suda du`ne su funkciju sudije vr{iti savjesno, odgovorno i u skladu 

sa Ustavom i zakonom. 

U vr{ewu funkcije sudije i van tog vr{ewa sudija je du`an ~uvati ugled i 

dostojanstvo Suda i dostojanstvo sudije. 

Sudije Suda imaju pravo da predla`u razmatrawe pojedinih pitawa na 

sjednicama Suda. 

Sudije Suda imaju pravo da budu redovno obavije{teni o svim pitawima od 

zna~aja za ostvarivawe funkcija Suda. 

O obavje{tavawu sudija Suda staraju se predsjednik i sekretar Suda. 

Sudija Suda ne mo`e vr{iti nikakvu drugu javnu funkciju. 

Sudija ne mo`e imati radni odnos van Suda. 

Predsjednik i sudije Suda u`ivaju imunitet kao i narodni poslanici. O 

imunitetu odlu~uje Sud. 

Predsjednik i sudije Suda u`ivaju imunitet od dana izbora do dana 

prestanka funkcije sudije. 

Sudije Suda nose slu`benu odje}u. 

Vrijeme i okolnosti u kojima sudije Suda nose slu`benu odje}u, izgled 

slu`bene odje}e, zamjena odje}e, ~uvawe i odr`avawe slu`bene odje}e regulisa}e se 

posebnim aktom Suda. 

 

^lan 7. 

 

Sud imenuje ~lanove Vije}e za za{titu vitalnog interesa (u daqem tekstu: 

Vije}e), koje se sastoji od sedam ~lanova, dva iz svakog konstitutivnog naroda i jedan iz 

reda Ostalih. 

Mandat ~lana Vije}a prestaje prestankom du`nosti sudije Suda ili na 

osnovu odluke Suda. 
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Vije}em predsjedava predsjedavaju}i Vije}a, kojeg biraju ~lanovi Vije}a iz 

svog sastava, tako da je svakom novom predmetu odlu~ivawa predsjedavaju}i Vije}a iz 

drugog konstitutivnog naroda ili iz reda Ostalih. 

 

^lan 8. 

 

Predsjednik i sudije Suda imaju slu`benu legitimaciju. 

Oblik i sadr`inu legitimacije iz stava 1. ovog ~lana utvr|uje Sud. 

Slu`bena legitimacija vra}a se Sudu po prestanku funkcije. 

 

 

IV. RADNA TIJELA SUDA 

 

^lan 9. 

 

Sud ima komisije kao svoja radna tijela. Komisije, zavisno od poslova za koje 

se obrazuju, mogu biti stalne i povremene. 

 

^lan 10. 

 

Stalne komisije Suda su: 

− Komisija za pra}ewe i prou~avawe pojava od interesa za ostvarivawe 

ustavnosti i zakonitosti; 

− Redakciona komisija; 

− Komisija za organizaciona i kadrovska pitawa. 

Sud mo`e da ima i druga radna tijela, u skladu sa zakonom. 

 

^lan 11. 

 

Predsjednik i ~lanovi stalnih komisija biraju se iz reda sudija Suda na 

vrijeme od dvije godine i po isteku tog vremena mogu ponovo biti birani. 

^lanovi stalnih komisija mogu da budu i sekretar, savjetnici i stru~ni 

saradnici u Sudu. 

U slu~aju sprije~enosti ili odsutnosti, predsjednika komisije zamjewuje 

~lan komisije po azbu~nom redu prezimena. 

Sekretari stalnih komisija odre|uju se iz reda postavqenih lica u Slu`bi. 
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Povremene komisije Sud obrazuje zakqu~kom kojim se utvr|uje broj ~lanova, 

sastav i zadaci povremene komisije. 

          Stalne i povremene komisije rade u skladu sa Zakonom o Ustavnom sudu 

Republike Srpske, Poslovnikom o radu Ustavnog suda, ovom odlukom i zakqu~cima 

Suda. 

Stalna komisija Suda mo`e donijeti poslovnik o svom radu. 

 

^lan 12. 

 

Komisija za pra}ewe i prou~avawe pojava od interesa za ostvarivawe 

ustavnosti i zakonitosti: prati i prou~ava pitawa i pojave od interesa za za{titu 

ustavnosti i zakonitosti i svoja zapa`awa, ocjene i prijedloge iznosi na sjednicu Suda 

radi razmatrawa, zauzimawa stavova i utvr|ivawa prijedloga i mi{qewa; prati i 

prou~ava pitawa saglasnosti propisa sa Ustavom Republike Srpske i zakonom; prati 

dono{ewe propisa za izvr{avawe Ustava Republike Srpske, zakona, drugih propisa i 

op{tih akata i o tome obavje{tava Sud; priprema materijale za sastanke i savjetovawa 

sa ustavnim i drugim sudovima i drugim institucijama. 

Komisija ima predsjednika i ~etiri ~lana. 

 

^lan 13. 

 

Redakciona komisija: utvr|uje kona~an tekst odluke i rje{ewa, a po zakqu~ku 

Suda i drugog akta koji donosi Sud; predla`e Sudu preispitivawe ovih akata prije 

wihovog otpravqawa iz Suda kada ocijeni da za to postoje razlozi. 

U predmetima koji se odnose na za{titu vitalnog interesa predsjedava 

predsjedavaju}i Vije}a. 

^lan komisije koji nije sudija u Vije}u Suda za za{titu vitalnog interesa ne 

u~estvuje u radu Komisije kada se razmatraju odluke i rje{ewa iz nadle`nosti Vije}a. 

Komisija ima predsjednika i ~etiri ~lana. 

 

^lan 14. 

 

Komisija za organizaciona i kadrovska pitawa: prati i prou~ava 

organizaciju i metod rada Suda i wegovih radnih tijela i, s tim u vezi, daje Sudu 

prijedloge i mi{qewa; utvr|uje predloge odluka o pravima, obavezama i 

odgovornostima predsjednika i sudija Suda i lica koja postavqa Sud; predla`e osnove i 
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mjerila za plate zaposlenih u Sudu; razmatra kadrovska pitawa i o wima daje Sudu 

prijedloge i mi{qewa; razmatra pitawa finansirawa i stvarawa uslova za rad Suda. 

Komisija ima predsjednika i ~etiri ~lana. 

 

V. SASTANCI I SAVJETOVAWA 

 

 

^lan 15. 

 

Sud organizuje sastanke i savjetovawa i u~estvuje na sastancima i 

savjetovawima sa ustavnim i drugim sudovima i drugim institucijama o pitawima  od 

interesa za ostvarivawe ustavnosti i zakonitosti i rad Suda. 

Sud razmatra zakqu~ke i stavove usvojene na sastancima i savjetovawima iz 

stava 1. ovog ~lana i o wima zauzima svoje stavove. 

 

^lan 16. 

 

O odre|enim pitawima iz rada Suda mogu se odr`avati sastanci sudija sa 

savjetnicima i stru~nim saradnicima ili sa svim zaposlenim u Slu`bi. 

 

^lan 17. 

 

Radi razmatrawa pitawa koja se odnose na poslovawe i na~in rada Suda, 

predsjednik Suda, po  potrebi, saziva radne sastanke. 

Radne sastanke radnika Slu`be mo`e sazvati i sekretar Suda. 

 

 

VI. PROGRAMIRAWE, PLANIRAWE I PREGLED  

        RADA  SUDA 

 

^lan 18. 

 

Sud donosi godi{wi program rada. 

Program rada donosi se na osnovu pregleda rada Suda u prethodnoj godini i 

programa rada komisija i drugih radnih tijela Suda za teku}u godinu. 
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^lan 19. 

 

Po isteku kalendarske godine, najkasnije do 31. marta teku}e godine, Sud 

razmatra svoj rad u protekloj godini. 

Sud razmatra svoj rad na osnovu godi{weg pregleda rada, izvje{taja o radu 

komisija i drugih radnih tijela Suda i izvje{taja o radu Slu`be. 

 

 

VII. ORGANIZACIJA I ZADACI SLU@BE 

 

^lan 20. 

 

Stru~ne poslove u postupku pred Sudom i druge stru~ne poslove za potrebe 

Suda, wegovih komisija i drugih radnih tijela, kao i finansijsko-materijalne, 

administrativno-tehni~ke i druge poslove za potrebe Suda vr{i Slu`ba. 

Organizacija, zadaci i rad Slu`be ure|uje se Pravilnikom o organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta Slu`be. 

Nadzor nad radom Slu`be vr{i Sud. 

 

^lan 21. 

  

U Slu`bi se obavqaju stru~ni, savjetodavni i analiti~ki poslovi, poslovi 

ustavnosudske prakse i dokumentacije, ra~unovodstveni, administrativno-stru~ni i 

op{ti poslovi. 

^lan 22. 

 

U Slu`bi se obavqaju sqede}i stru~ni, savjetodavni i analiti~ki poslovi: 

programirawe i planirawe rada Suda; priprema godi{weg pregleda rada Suda; stru~na 

obrada predmeta i drugih pitawa; izrada pismenih referata, nacrta odluka, rje{ewa i 

drugih akata Suda i obavqawe ostalih poslova koji se odnose na pripremawe i 

odr`avawe sjednica Suda; pra}ewe i prou~avawe pojava od interesa za ostvarivawe 

ustavnosti i zakonitosti; pripremawe materijala, predloga i mi{qewa  za potrebe 

Suda, i preduzimawa mjera Suda; prou~avawe propisa i op{tih akata; stru~ni rad za 

komisije i druga radna tijela Suda; prikupqawe, sre|ivawe, obrada i pra}ewe ustavno-

sudske prakse; pripremawe i sre|ivawe materijala za zbirke odluka i mi{qewa Suda, 

kao i druge stru~ne poslove koji se odnose na pripremawe i odr`avawe sjednica i rad 

Suda.  
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^lan 23. 

 

U Slu`bi se obavqaju sqede}i administrativno-stru~ni, ra~unovodstveni 

i op{ti poslovi: poslovi ustavnosudske prakse i dokumentacije: ispitivawe prijedloga 

i predstavki;  priprema i odr`avawe sjednica i drugih sastanaka u Sudu; poslovi u vezi 

sa ostvarivawem prava iz radnog odnosa predsjednika i sudija Suda; poslovi radnih 

odnosa postavqenih lica i zaposlenih u Slu`bi; pripremawe nacrta i prijedloga 

op{tih akata i drugih materijala za rad Suda; finansijsko-materijalni poslovi i 

poslovi ekonomata; daktilografski poslovi; poslovi tehni~kog sekretara; 

prikupqawe i obrada literature, vo|ewe i davawe informacija iz registra propisa i 

obavje{tewa o wihovim promjenama i  promjenama u fondu pravne literature, 

periodike i drugih informativnih  i stru~nih materijala, kao i drugi stru~ni poslovi; 

poslovi interne dostave, kao i drugi administrativni, stru~ni i op{ti poslovi. 

 

^lan 24. 

 

Sekretara Suda postavqa Sud na neodre|eno vrijeme. 

Sekretar Suda mo`e biti razrije{en prije isteka vremena na koje se 

postavqa, pod uslovima utvr|enim zakonom. 

 

^lan 25. 

 

Sekretar Suda, u skladu sa Zakonom o Ustavnom sudu Republike Srpske, 

Poslovnikom o radu Ustavnog suda, ovom odlukom i uputstvima Suda: stara se o 

pripremawu sjednica Suda, izradi i dostavqawu materijala potrebnih za rad Suda i 

wegovih komisija i drugih radnih tijela; poma`e predsjedniku Suda u vr{ewu wegovih 

prava i du`nosti u vezi sa organizovawem i pripremawem sjednica Suda; stara se i 

odgovoran je za izvr{avawe zakqu~aka Suda; obezbje|uje komisijama i drugim radnim 

tijelima Suda potrebne uslove za rad; obavqa stru~ne poslove koje mu Sud povjeri; 

ukazuje Sudu na primjenu Zakona o Ustavnom sudu Republike Srpske, Poslovnika o radu 

Ustavnog suda i ove odluke; stara se o pripremawu programa, planova rada i godi{weg 

pregleda rada Suda; saziva, po potrebi, Stru~ni kolegijum i sastanke svih postavqenih 

lica i zaposlenih u Slu`bi i obavqa i druge poslove koje mu povjeri Sud i predsjednik 

Suda. 

Sekretar Suda stara se o vo|ewu zapisnika na sjednici Suda. 
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^lan 26. 

 

Sekretar Suda organizuje, uskla|uje i odgovara za rad Slu`be. 

U pogledu rukovo|ewa radom Slu`be, sekretar Suda ima prava i du`nosti 

propisana zakonom i op{tim aktima Suda. 

Sekretar Suda je po ovla{}ewu predsjednika Suda naredbodavac za 

kori{}ewe sredstava za rad Suda i Slu`be. 

Za svoj rad i rad Slu`be sekretar odgovara Sudu i predsjedniku Suda. 

U slu~aju odsutnosti ili sprije~enosti, sekretara Suda zamjewuje savjetnik 

koga, odre|uje predsjednik Suda. 

 

^lan 27. 

 

Sud postavqa savjetnike i stru~ne saradnike u Sudu. 

Lica iz stava 1. ovog ~lana postavqaju se na neodre|eno vrijeme. 

Izuzetno, kada to Sud odlu~i, savjetnici i stru~ni saradnici mogu biti 

postavqeni na odre|eni vremenski period. 

Za svoj rad savjetnici i stru~ni saradnici su odgovorni Sudu. 

Lica iz stava 1. ovog ~lana mogu biti razrije{ena prije isteka vremena na 

koje su postavqeni, pod uslovima utvr|enim zakonom. 

 

^lan 28. 

 

Savjetnici: pripremaju, analiziraju i obra|uju slo`enija ustavnopravna 

pitawa za potrebe Suda, komisija i drugih radnih tijela Suda; pripremaju analize o 

pitawima u odre|enim oblastima ustavnopravne za{tite, na osnovu kojih Sud zauzima 

stavove i izgra|uje svoju praksu; rade na predmetima iz odre|enih oblasti; prou~avaju 

prijedloge i inicijative za pokretawe postupka; pripremaju referate i nacrte odluka 

i rje{ewa za sjednice Suda; pripremaju materijale i pisma kojima se Sud obra}a drugim 

ustavnim sudovima ili dr`avnim i drugim organima, organizacijama i zajednicama u 

Republici Srpskoj; u~estvuju u pripremi savjetovawa, konsultacija i drugih aktivnosti 

Suda; obavqaju i druge poslove prema zakqu~cima Suda, wegovih komisija i drugih 

radnih tijela i na zahtjev predsjednika, sudija i sekretara Suda. 

 

^lan 29. 
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Stru~ni saradnici: pripremaju, analiziraju i obra|uju ustavnopravna pitawa za 

potrebe Suda, komisija i drugih radnih tijela Suda; pripremaju analize o pitawima u 

odre|enim oblastima ustavnopravne za{tite; rade na predmetima iz odre|enih oblasti; 

prou~avaju prijedloge i inicijative za pokretawe postupka; pripremaju referate i 

nacrte odluka i rje{ewa za sjednice Suda; pripremaju materijale i pisma kojima se Sud 

obra}a drugim ustavnim sudovima ili dr`avnim i drugim organima, organizacijama i 

zajednicama u Republici Srpskoj; u~estvuju u pripremi savjetovawa, konsultacija i 

drugih aktivnosti Suda; obavqaju i druge poslove prema zakqu~cima Suda, wegovih 

komisija i drugih radnih tijela i na zahtjev predsjednika, sudija i sekretara Suda. 

Stru~ni saradnik Suda za poslove ustavnosudske prakse i dokumentacije: 

radi na pripremawu, analizirawu i obradi ustavnosudske prakse i dokumentacije, o 

svojim zapa`awima, prijedlozima i mi{qewima obavje{tava Sud i radi druge poslove 

koje mu odrede predsjednik, sudije i sekretar Suda. 

 

^lan 30. 

 

Radi razmatrawa odre|enih stru~nih pitawa u pripremi materijala za 

sjednice Suda, obrazuje se Stru~ni kolegijum, koji ~ine: sekretar Suda i savjetnici, 

odnosno stru~ni saradnici zaposleni u Slu`bi. 

Stru~ni kolegijum razmatra: slo`enija ustavnopravna pitawa; analize 

propisa, op{tih akata i prijedloga mjera; zahtjeve za preispitivawe stavova Suda; 

alternativne prijedloge o kojima odlu~uje Sud i druga pitawa od zna~aja za rad Suda, 

kada to ocijene Sud, predsjednik Suda, sudija izvjestilac u predmetu ili sekretar Suda. 

Stru~ni kolegijum saziva i wime rukovodi sekretar Suda. O sastanku i 

stavovima zauzetim na Stru~nom kolegijumu obavje{tava se Sud. 

 

^lan 31. 

 

Poslove i zadatke u Slu`bi vr{e radnici raspore|eni na poslove i zadatke 

utvr|ene Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Slu`be. 

O zasnivawu radnog odnosa i raspore|ivawu na radna mjesta radnika 

odlu~uje Sud na predlog sekretara Suda. 

 

 

X. PRELAZNE  ODREDBE 

 

^lan 32. 
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Stalne komisije Suda nastavqaju rad do isteka perioda na koji su izabrane. 

Postavqena lica u Slu`bi nastavqaju rad u skladu sa ovom odlukom, a 

rasporedi}e se saglasno op{tem aktu o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u 

Slu`bi. 

Op{ta i druga akta koja se odnose na organizaciju i sistematizaciju Slu`be 

uskladi}e se sa ovom odlukom u roku od tri mjeseca od dana wenog stupawa na snagu. 

 

^lan 33. 

 

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i Odluka o organizaciji 

Ustavnog suda Republike Srpske (�Slu`beni glasnik Republike Srpske� br. 15/99, 12/02 

i 28/04). 

 

 

XI. ZAVR[NA ODREDBA 

 

^lan 34. 

 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqivawa u "Slu`benom 

glasniku Republike Srpske". 

 

 
SU- 121/05                                                                                                                       PREDSJEDNIK 
13. aprila 2005. godine                                                                                           USTAVNOG SUDA 
Bawa Luka                 
 
                                                                                                                                                   Mirko Zovko 
 
 
 
 


